
Consorzio Società della Salute Alta Val D’Elsa 
Verbale di Giunta Esecutiva  SdS  

 
Comuni di Casole D’Elsa, Colle di Val D’Elsa, Poggibonsi, Radicondoli, San Gimignano e Azienda USL 7 di Siena 
 Sede: Piazza Cavour, 2   53036 POGGIBONSI (SI) 

 
 

 

DELIBERA N.9 DEL 09/12/2014 
OGGETTO:  L.R.T. n.77 del 24 dicembre 2013 “Legge f inanziaria per l’anno 
2014” – Rideterminazione compenso al Direttore SdS  

 

  Presente  Assente 

Comune di Poggibonsi David Bussagli– Presidente  X  

Comune di Colle di Val D’Elsa  Fabio Berti - Assessore X  

Comune di San Gimignano  Giacomo Bassi - Sindaco X  

Comune di Casole D’Elsa Piero Pii - Sindaco X  

Comune di Radicondoli Emiliano Bravi - Sindaco  X 

Azienda USL 7 Siena Francesco Ghelardi – Direttore amm.vo  X  

 

Partecipa come invitato permanente il Direttore SdS dott.ssa Patrizia Calvelli 

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la sig.ra Tiziana Furiesi 

 

 

 

Da trasmettere a: Collegio Sindacale ai sensi dell’art.71 decies LRT N.40/2005 e s.m.i. e dell’art.12 dello 

Statuto SdS Alta Val D’Elsa 

    Enti consorziati 

 

 

 

 

 



 

 

LA GIUNTA ESECUTIVA 

 

VISTO  l’Atto Costitutivo della “Società della Salute della Zona Alta Val D’Elsa” , istituita in 

forma di consorzio pubblico ai sensi dell’art.31 del  D.Lgs n.267/2000, in data 03/02/2010 – 

Rep.7015 , nonché lo Statuto  approvato contestualmente all’Atto Costitutivo di cui sopra ;  

VISTA  la L.R.T. n. 40 del 24.02.05 “Disciplina del Servizio Sanitario Regionale” e s.m.i.; 

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 7 del 09/06/2010 avente per oggetto: “Nomina del  

Direttore della Società della Salute Alta Val D’Elsa” in virtù della quale è stato stipulato il contratto 

di lavoro tra SdS e Direttore per un compenso annuo lordo di 111.000,00 euro; 

 RICHIAMATA  la propria deliberazione n.9 del 29/02/2012 con la quale, in attuazione della 

L.R.T.  27 dicembre 2011, n.66 - art.123 - “Legge finanziaria per l’anno 2012”, viene rideterminato 

il compenso annuo del Direttore SdS , con decorrenza dall’01/01/2012, nella misura di euro 

109.576,99 lordi;  

 VISTA la L.R.T. n.77/2013 “Legge finanziaria per l’anno 2014”, art.49, in merito all’indennità 

degli incarichi direzionali delle aziende e degli enti del servizio sanitario regionale, con la quale si 

dispone che “le indennità degli incarichi direzionali siano ridotte  di un ulteriore 5 per cento per la 

parte eccedente i 90.000,00 euro lordi annui, per un totale di riduzione del 10 per cento e che tale 

riduzione si applica automaticamente anche a tutti gli altri incarichi che assumono come 

parametro di riferimento le indennità del direttore generale, del direttore amministrativo o del 

direttore sanitario”; 

 VISTA la nota prot. n.59303 del 23/10/2014 del Direttore ad interim della U.O.Personale 

della AUSL7 di Siena, depositata agli atti d’ufficio, con la quale viene comunicato il nuovo importo 

del compenso del Direttore Amm.vo AUSL7 che, ai sensi di legge, costituisce il parametro di 

riferimento per il compenso del Direttore SdS, importo pari a 107.599,20 euro lordi annui; 

 A VOTI unanimi; 

DELIBERA 

Di  stabilire che, per effetto della normativa richiamata in premessa,  a decorrere dal 27/10/2014 il 

compenso del Direttore della SdS/Zona socio-sanitaria Alta Val d’Elsa è rideterminato in euro 

107.599,20 lordi annui. 

Di dare conseguentemente mandato alla AUSL7, oltre che di applicare la normativa vigente  

richiamata in premessa anche al compenso del Direttore SdS, di effettuare i dovuti conguagli nella 

prima mensilità utile. 

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, al fine di permettere gli adeguamenti 

previsti nel tempo stabilito. 

Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art.71 decies LRT 40/2005 

e dell’art. 12 dello Statuto.  


