
 Consorzio Società della Salute Alta Val D’Elsa
Provvedimenti della Direttrice SdS

Comuni di Casole D’Elsa, Colle di Val D’Elsa, Poggibonsi, Radicondoli, San Gimignano e Azienda USL Toscana sud est

Sede: Piazza Cavour, 2 53036 POGGIBONSI (SI)

DETERMINAZIONE N. 7 DEL 10/02/2026

OGGETTO:  Contratto collettivo integrativo  di  parte  economica  2024:  liquidazione
premialità

Da trasmettere a:Collegio Sindacale ai sensi dell’art.71 decies LRT n.40/2005 e s.m.i. e dell’art.12 dello Sta-
tuto SdS Alta Val D’Elsa



LA DIRETTRICE

VISTO l’Atto Costitutivo della “Società della Salute della Zona Alta Val D’Elsa”, istituita in forma di
consorzio pubblico ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs n.267/2000, in data 03/02/2010 – Rep.7015, nonché lo Sta -
tuto approvato contestualmente all’Atto Costitutivo di cui sopra; 

VISTA la LRT n.40/2005 “Disciplina del servizio sanitario regionale” e s.m.i.;

VISTA la LRT n.41/2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di cittadinan -
za sociale” e in particolare l’art.55 “Politiche per le persone disabili”;

RICHIAMATA la deliberazione Giunta Esecutiva n. 21 del 10/07/2025 avente per oggetto: “Proposta
di nomina Direttore della Società della Salute Alta Val d’Elsa”; 

VISTO il Decreto della Presidente della Società della Salute Alta Val d’Elsa n. 2 del 31/07/2025 aven-
te per oggetto “Nomina della Direttrice del Consorzio Società della Salute Alta Val d’Elsa ai sensi dell’Art. 71
novies comma 1 L.R.T. n. 40/2005 e ss.mm.ii.”;

RICHIAMATO l’art. 11 dello Statuto in cui sono enunciate le funzioni del Direttore della SdS Alta Val
D’Elsa;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Esecutiva della Società della Salute Alta Val d’Elsa n. 29
del 30/12/2025, avente per oggetto Contratto collettivo integrativo di parte economica 2024: approvazione
pre-intesa, con cui, tra le altre, si autorizzava il Direttore, ai sensi di legge e di CCNL, alla sottoscrizione
definitiva  del  contratto  collettivo  integrativo  annualità  2024,  nella  sua  funzione  di  Presidente  della
delegazione trattante di parte pubblica;

PRESO  ATTO  dell’intesa  relativa  al  Contratto  collettivo  integrativo  di  parte  economica  2024,
sottoscritta dalle parti in data 06/02/2026 e conservata integra agli atti;

RITENUTO pertanto di procedere, con il pagamento della retribuzione relativa al mese di febbraio
2026,  all’erogazione  del  premio  per  la  performance  relativo  all’annualità  2024  così  come  definito
nell’allegato A, parte integrante e sostanziale al presente atto, non soggetto a pubblicazione;

DATO ATTO che il responsabile del procedimento è la Direttrice di questa Società della Salute Alta
Val d’Elsa, dr.ssa Laura Tattini;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa e qui integralmente riportate:

1. di prendere atto dell’intesa relativa al Contratto collettivo integrativo di parte economica 2024,
sottoscritta dalle parti in data 06/02/2026 e conservata integra agli atti;



2. di procedere, con il pagamento della retribuzione relativa al mese di febbraio 2026, all’erogazione
del premio per la performance relativo all’annualità 2024 così come definito nell’allegato A, parte
integrante e sostanziale al presente atto, non soggetto a pubblicazione;

3. di  dichiarare  la  presente  determinazione  immediatamente  esecutiva,  per  procedere
tempestivamente all’erogazione del premio;

4. di dare atto che il responsabile del procedimento è la Direttrice di questa Società della Salute Alta
Val d’Elsa, dr.ssa Laura Tattini;

5. di pubblicare la presente Determinazione all’albo pretorio on line della SdS, presso il Comune di
Poggibonsi e nel sito web istituzionale della SdS;

6. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art.71decies LRT n.40/2005
e s.m.i. e dell’art.12 dello Statuto.

LA DIRETTRICE
SDS ALTA VAL D’ELSA

Dr.ssa Laura Tattini
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