Consorzio Societa della Salute Alta Val D’Elsa

Verbale di Giunta Esecutiva SdS

Comuni di Casole D’Elsa, Colle di Val D’Elsa, Poggibonsi, Radicondoli, San Gimignano e Azienda USL 7 di Siena
Sede: Piazza Cavour, 2 53036 POGGIBONSI (SI)

DELIBERA N.15 DEL 17 DICEMBRE 2015

OGGETTO: Esecuzione atto di transazione legale tra
AUSLY7 di Siena ed ex Direttore SdS Alta Val D’Elsa

SdS Alta Val D’Elsa,

Presente | Assente
Comune di Poggibonsi David Bussagli — Presidente X
Comune di Colle di Val D’Elsa Paolo Canocchi - Sindaco X
Comune di San Gimignano Giacomo Bassi — Sindaco X
Comune di Casole D’Elsa Piero Pii — Sindaco X
Comune di Radicondoli Emiliano Bravi - Sindaco X
Azienda USL 7 Siena Enrico Volpe — Vice Commissario X

Partecipa come invitato permanente il Direttore SdS dott.Luca Vigni

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la sig.ra Tiziana Furiesi

Da trasmettere a: Collegio Sindacale ai sensi dell’art.71 decies LRT N.40/2005 e s.m.i. e dell’art.12 dello

Statuto SdS Alta Val D’Elsa

Enti consorziati




LA GIUNTA ESECUTIVA

VISTO [I’Atto Costitutivo della “Societa della Salute della Zona Alta Val D’Elsa” , istituita in
forma di consorzio pubblico ai sensi dell’art.31 del D.Lgs n.267/2000, in data 03/02/2010 —
Rep.7015, nonché lo Statuto approvato contestualmente all’Atto Costitutivo di cui sopra ;

VISTA la L.R.T. n. 40/2005 “Disciplina del servizio sanitario regionale” e s.m.i., in particolare
I'art.71 novies “Direttore Societa della Salute”;

VISTA la propria deliberazione n. 7 del 09/06/2010 “Nomina del Direttore della Societa
della Salute dell’Alta Val D’Elsa”;

DATO ATTO che all’art.2 del contratto di lavoro subordinato per lo svolgimento delle
funzioni di Direttore della SdS, sottoscritto dalla Dr.ssa Patrizia Calvelli, il Direttore si obbliga al
raggiungimento degli obiettivi che vi sono indicati e di quelli individuati dalla Giunta Esecutiva ai
sensi dell’art.3, c.3, i quali comprendono anche gli obiettivi connessi all’esercizio di Responsabile di
Zona come definiti dal Direttore Generale dell’AUSL7 di Siena;

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 8 del 13/10/2014 avente per oggetto: “Presa
d’atto valutazione risultati e liquidazione compenso aggiuntivo Direttore SdS - anni 2012 e
2013”;

PRESO ATTO delle disposizioni pervenute dalla Direzione Generale “Diritti di cittadinanza e
coesione sociale” della Regione Toscana in data 25/11/2014 con le quali veniva sospesa
I’erogazione ai Direttori delle Societa della Salute del premio per il raggiungimento degli obiettivi
per le annualita 2012 e 2013;

PRESO ATTO altresi che il Direttore SdS Alta Val D’Elsa, in carica fino al 30/06/2015 -
Dott.ssa Patrizia Calvelli — ha proposto ricorso ai sensi e per gli effetti dell’art.633 e ss. e 642 c.p.c.
al fine di ingiungere alla Societa della Salute e alla AUSL7 il pagamento della complessiva somma
di euro 37.694,46 al lordo, oltre oneri previdenziali ed irap (a carico del datore di lavoro), nonché
rivalutazione monetaria e interessi legali sulla somma rivalutata dalla maturazione del diritto al
saldo, a titolo di compenso aggiuntivo per le annualita 2012 e 2013 oltre alle spese legali della
procedura monitoria;

VISTO il Decreto ingiuntivo n.590/2015 del 24/11/2015, RG 826/2015, depositato agli atti
d’ufficio, con il quale il Tribunale di Siena ha ingiunto il pagamento di quanto richiesto;

VISTO il successivo atto di transazione legale in forma di scrittura privata, sottoscritto in
data 10/12/2015, depositato agli atti d’ufficio, con il quale le parti: Azienda USL7, SdS Alta Val
D’Elsa e Dott.ssa Patrizia Calvelli hanno definito in via bonaria il contenzioso e con il quale
convengono, in sintesi, quanto segue:

1) alla Dr.ssa Patrizia Calvelli € riconosciuta la somma di euro 32.837,45 al lordo, fiscale e
previdenziale a carico del Direttore, pari al 50% della quota teorica massima spettante



guale compenso aggiuntivo ai sensi del contratto individuale di lavoro, per gli anni
2012, 2013 e 2014;

2) alla Dr.ssa Patrizia Calvelli & riconosciuta la somma di euro 2.080,36 a titolo di spese
legali, come liquidate dal Tribunale di Siena, sezione lavoro con il Decreto ingiuntivo di
Ccui sopra;

3) l'azienda si riserva di ripetere totalmente o parzialmente, e la Dr.ssa Patrizia Calvelli si
impegna a restituire in tutto o in parte, la quota del compenso di cui al punto 1) riferita
all’annualita 2014 ove non intervenga verifica positiva del risultato di gestione ovvero
intervenga verifica positiva in misura inferiore al 50%

4) la corresponsione degli importi pattuiti deve avvenire entro e non oltre il 31/12/2015;

A VOTI unanimi,

DELIBERA

Di dare esecuzione all’atto di transazione legale, redatto in forma di scrittura privata, sottoscritto
dalle parti in data 10/12/2015 e depositato agli atti d’ufficio, come specificato in premessa.

Di dare mandato alla AUSL7 di Siena, che provvede per conto della SdS, di redigere il cedolino
mensile relativo alla Dr.ssa Patrizia Calvelli, per la liquidazione dei compensi aggiuntivi relativi agli
anni 2012, 2013 e 2014, da liquidare con la mensilita di dicembre 2015, in ottemperanza a quanto
convenuto tra le parti nell’atto di transazione che viene trasmesso agli uffici competenti.

Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art.71 decies LRT 40/2005
e dell’art. 12 dello Statuto.

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo al fine di poter procedere nei tempi
stabiliti al pagamento di quanto dovuto.



