Consorzio Societa della Salute Alta Val D’Elsa

Verbale di Assemblea dei Soci SdS

Comuni di Poggibonsi, Colle di Val D’Elsa, San Gimignano, Casole D’Elsa, Radicondoli , Azienda USL 7 di Siena

Sede: Piazza Cavour, 2 53036 POGGIBONSI (SI)

DELIBERA N. 2 DEL 04/03/2015

OGGETTO: Delibera n.10 del 09/12/2014 “Attuazione DPCM 159/2013
“Regolamento concernente la revisione delle modalita di determinazione e i campi
di applicazione dell’Indicatore della situazione economica equivalente (ISEE)” -

Determinazioni” - INTEGRAZIONI

Presente | Assente
Comune di Poggibonsi David Bussagli - Sindaco X
Comune di Colle di Val D’Elsa Paolo Canocchi - Sindaco X
Comune di San Gimignhano Giacomo Bassi - Sindaco X
Comune di Casole D’Elsa Piero Pii - Sindaco X
Comune di Radicondoli Emiliano Bravi - Sindaco X
Azienda USL 7 Siena Enrico Volpe X

Partecipa come invitato permanente il Direttore SdS dott.ssa Patrizia Calvelli

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la sig.ra Tiziana Furiesi.

Da trasmettere a: - Collegio Sindacale ai sensi dell’art.71 decies LRT n.40/2005 e s.m.i. e dell’art.12 dello
Statuto SdS Alta Val D’Elsa




L’ASSEMBLEA DEI SOCI

VISTO [I’Atto Costitutivo della “Societa della Salute della Zona Alta Val D’Elsa” , istituita in
forma di consorzio pubblico ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs n.267/2000, in data 03/02/2010 —
Rep.7015, nonché lo Statuto approvato contestualmente all’Atto Costitutivo di cui sopra ;

VISTA la L.R. n. 40 del 24/02/2005 “Disciplina del Servizio Sanitario Regionale”, istitutiva
delle “Societa della Salute” in Toscana e s.m.i.;

VISTO il DPCM n.159 del 5 dicembre 2013 avente per oggetto “Regolamento concernente
la revisione delle modalita di determinazione e i campi di applicazione dell’Indicatore della
situazione economica equivalente (ISEE)”;

RICHIAMATA la delibera Assemblea dei Soci n.10 del 09/12/2014 con la quale veniva
stabilito che le certificazioni ISEE presentate entro la data del 31/12/2014 avrebbero avuto validita
fino al 30/06/2015 e che alle certificazioni presentate dal 01/01/2015 ai sensi del DPCM 159/2013,
sarebbero stati applicati i regolamenti vigenti fino al momento della loro modifica prevista entro il
30/06/2015;

CONSIDERATO che, a causa del nuovo sistema di rilascio dell’attestazione ISEE, introdotto
con il DPCM sopra richiamato e che vede coinvolti CAF e INPS, non ancora a regime, i cittadini si
possono trovare nell'impossibilita di presentare I'ISEE per ottenere prestazioni agevolate socio-
sanitarie;

RITENUTO indispensabile regolare questa casistica in modo omogeneo a quanto stanno
facendo anche in altre SdS toscane;

A voti unanimi resi nelle forme di legge;

DELIBERA

Di disporre che, qualora un cittadino si trovi momentaneamente impossibilitato, per cause a lui
non imputabili, a presentare I'attestazione ISEE per la richiesta di una prestazione agevolata socio-
sanitaria e sia stato valutato idoneo a riceverla, questa debba essere concessa, a condizione che il
beneficiario sottoscriva un formale impegno al pagamento per la quota intera corrispondente alla
tariffa della prestazione.

Nel momento in cui il cittadino presentera regolare attestazione ISEE, comunque non oltre un
mese da quando gli viene riconosciuto il diritto alla prestazione, pena il non riconoscimento del
successivo conguaglio retroattivo, sara calcolata la quota di compartecipazione dovuta in base alla
propria situazione economica e sara effettuato apposito conguaglio dalla data di effettiva
erogazione della prestazione.

Nel caso di prestazione di assistenza domiciliare indiretta (contributo economico badanti) questa
potra essere concretamente erogata solo nel momento in cui viene presentato I'ISEE poiché solo
allora potra essere calcolato I'importo dovuto. Questo sara comunque erogato dalla data del
riconoscimento del diritto alla prestazione, sempre che I'attestazione ISEE sia presentata entro 30
giorni dalla richiesta.

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di dare immediata
attuazione alle disposizioni stabilite.

Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art.71 decies LRT
n.40/2005 e dell’art.12 dello Statuto.



