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NOTA ILLUSTRATIVA 
AL BILANCIO PREVENTIVO ECONOMICO PER L’ESERCIZIO 2016 

 
 
 
PREMESSA 
 
La L.R.T. 24/2/2005 n. 40 e s.m.i.  di costituzione delle Società della Salute, prevede 
all’art. 71 sexies, c.4, che  l’Assemblea dei soci approvi a maggioranza qualificata 
superiore ai due terzi, tra gli altri atti, il bilancio preventivo annuale. 
Tale normativa (art. 71 novies, comma 5, lett. c) attribuisce altresì  al Direttore della 
Società della Salute (di seguito S.d.S.) il compito di predisporre il Bilancio di previsione 
annuale e pluriennale, il Programma di attività ed il Bilancio di esercizio. 
 
Si tiene conto altresì dello Statuto SdS, approvato contestualmente all’Atto costitutivo in 
data 03/02/2010, nonché del Regolamento di Contabilità, approvato in data 05/08/2010 
dall’Assemblea dei Soci e della deliberazione GRT n.243 del 11/04/2011, con la quale 
viene individuata nel 31/12 di ogni esercizio la scadenza per la presentazione del Bilancio 
preventivo relativo all’esercizio successivo. 
 
 
 
BILANCIO PREVENTIVO  ECONOMICO ANNUALE 2016 
 
I criteri di formazione adottati, ispirati al principio della prudenza, sono quelli previsti 
dall’art. 2423 e seguenti del Codice Civile e si riflettono nei seguenti dati del Conto 
Economico e del Piano degli investimenti. 
 
Le risorse relative ai Fondi 2016 sono state stimate in base agli importi stanziati dalla 
Regione alla data del 30 novembre 2015 per l’annualità 2015. 
 
Per motivi prudenziali, tali risorse saranno realmente impegnate solo quando 
oggettivamente disponibili. 
 
Non sono stati evidenziati i conti per i quali non si prevede  movimentazione. 
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CONTO ECONOMICO  
 
Il Conto economico e’ stato organizzato attraverso l’individuazione scalare dei ricavi e dei 
proventi nonche’ dei costi e degli oneri di competenza dell’esercizio 2016 rilevando anche i  
ricavi costituiti da contributi deliberati nel 2015  ma non interamente utilizzati, con i relativi 
costi.  
 
Ricavi 
 
La voce prevalente del “Valore della produzione” è costituita da “Contributi in c/esercizio” 
ed in particolare da “Contributi da Regione a destinazione vincolata”. Tra questi abbiamo 
previsto: 
- una quota del Fondo per la non autosufficienza anziani (FNA) 2015  di 585.013 da 
utilizzare presumibilmente in sette mensilità - periodo gennaio/luglio 2016 
- una quota del FNA 2016 pari a 400.000 euro per coprire presumibilmente il periodo 
agosto/dicembre 2016; 
 
- una quota del contributo per persone non autosufficienti di età < a 65 anni per l’anno 
2015, per euro 55.300 euro da utilizzare presumibilmente in quattro mensilità – periodo 
gennaio/aprile 2016; 
- una quota del contributo per persone non autosufficienti di età < a 65 anni per l’anno 
2016 pari a 48.000 euro da utilizzare per i restanti mesi del 2016; 
  
-  il contributo Vita Indipendente 2015 è esaurito nell’esercizio 2015. Per il 2016 si 
prevede, a titolo prudenziale a seguito della riduzione degli stanziamenti regionali, un 
finanziamento ridotto del 5% per un importo pari ad euro 128.336. I singoli progetti 
dovranno essere rimodulati per consentirne la duranta per  l’intero anno 2016. 
 
La voce “badanti-2011” si riferisce al progetto regionale del 2010, già concluso, che ha 
visto un avanzo di 34.200 euro. La SdS, con FTSA, ha proposto alla Regione un progetto 
specifico “Sportello badanti” da finanziare con dette risorse. La Regione non si è ad oggi 
pronunciata. In caso di risposta negativa il progetto non sarà finanziato e rispetto al 
contributo ci adegueremo alle indicazioni regionali. 
 
Il contributo relativo al progetto “Valdelsa 2020” si riferisce ad un progetto del 2013; la SdS 
ha comunicato alla Regione, a gennaio 2015, come richiesto, l’avvenuto avvio dello stesso 
ed è ancora in attesa della liquidazione del 60% delle risorse a titolo di acconto, come 
previsto dal relativo Decreto Dirigenziale. 
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Alla voce “Contributi da altre amministrazioni publiche” troviamo i trasferimenti che i soci, 
in continuità con quanto determinato negli anni precedenti, decidono di fare alla SdS per 
coprire parte dei costi della produzione. Questi sono calcolati in base alle percentuali 
stabilite dalla normativa vigente ( 33,33% AUSL e 66,67% COMUNI). La ripartizione delle 
quote tra i Comuni è stata fatta in base al numero degli abitanti residenti al 31/12/2014. 
 
Infine, sono stati inseriti, sotto la voce “Proventi e ricavi diversi”, i proventi per il rimborso 
del personale (delibera G.E. n.7 del 16/06/2015). 
 
Costi 
 
Acquisto di beni 
Si prevedono 200 euro per spese di carta, cancelleria e stampati. 
 
Acquisto di servizi 
I costi per acquisto di servizi si riferiscono a servizi e prestazioni rivolti a persone non 
autosufficienti rientranti nei parametri di cui ai vari progetti regionali. Il soggetto erogatore 
è la FTSA ai sensi della convenzione approvata dall’Assemblea dei soci della SdS n.3  in 
data 26/03/2015. 
Sono previsti costi per assistenza tecnica in vista degli aggiornamenti al software di 
contabilità per l’adeguamento agli obblighi relativi alla fatturazione elettronica, 
conservazione sostitutiva, ecc. 
Vi è inoltre il compenso per il Collegio Sindacale e per il consulente commercialista, 
previsti per l’intera annualità. 
 
Costi per il personale 
Si tratta degli emolumenti relativi all’unico dipendente, il  Direttore della SdS. E’ iscritta in 
bilancio anche la retribuzione di risultato, il cui importo di euro 21.520 è il massimo 
previsto dal contratto di lavoro (20% degli emolumenti annui lordi) e  sarà  liquidato, però,  
in base agli effettivi  risultati conseguiti.  
 
Oneri diversi di Gestione 
La voce “IVA indetraibile” si riferisce al compenso del Collegio sindacale, del consulente e 
delle spese di assistenza tecnica. 
Le altre due voci ci sembrano sufficientemente chiare. 
 
Proventi ed oneri finanziari 
 
Si prevedono euro 1.000 di interessi attivi sul c/c bancario. 
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Imposte e Tasse 
 
Il consorzio, non avendo costi del personale a proprio carico, né interessi passivi, non ha 
alcun carico fiscale IRAP di competenza da imputare al presente bilancio. 
 
Risultato d’esercizio 
 
Si prevede un risultato in pareggio. 
 
  
PIANO DEGLI INVESTIMENTI  
 
Non si prevede l’acquisto di beni ammortizzabili né materiali né immateriali. Si prevede 
l’utilizzo di beni e attrezzature già in dotazione, messe a disposizione dagli enti consorziati. 
 
 
 
 
         Il Direttore                                                                                   Il Presidente 
    (Dott.Luca Vigni)                                                                           (David Bussagli) 
 
 
 
 
Poggibonsi,  
 
 
 


